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Editorial  
  

Nos complace presentar un nuevo número de Sociedad Fueguina, una publicación de 

divulgación científica del ICSE.  Con el objeto de  continuar nutriendo  y fomentando el 

debate público  documentado en datos, hoy  aportamos en esta segunda edición, nuevos 

indicadores sociales que nos permiten tener mayor entendimiento de nuestra sociedad. 

En esta ocasión presentamos dos trabajos que colaboran en la dirección propuesta.  En 

primer lugar los Prof. Mariano Malizia, Mariano Hermida y Peter Van Aert en  

en Tierra del Fuego (o la historia de u

estimaciones de los flujos migratorios del pasado reciente, nos proponen interrogarnos 

 En este sentido, el trabajo demuestra que Tierra 

del Fuego no se caracteriza sólo por una alta inmigración, sino también por niveles 

significativos de emigración. De este modo  pone en cuestión el imaginario dominante, 

convocando a no confundir la inmigración con la  migración neta, así como  a estudiar 

los complejos patrones de movilidad territorial que involucran también a los nacidos en 

la provincia. En segundo lugar, el Prof. Leandro Oyarzo y quien escribe estas líneas en  

De conflicto somos. Una aproximación a la conflictividad laboral en la sociedad 

fueguina

hecho singular: Tierra del Fuego es la provincia que presenta  mayor conflictividad en 

todo el país.   Este nivel de conflictividad, forma parte de una tendencia de la región 

patagónica que se extrema en nuestra provincia. El artículo hace una breve 

caracterización de la conflictividad, destacando la importancia que tiene en dicha 

dinámica los conflictos protagonizados por  trabajadores del Estado provincial. 

Finalmente, plantea la necesidad de investigar las causas de los altos niveles de 

conflictividad sugiriendo una serie de dimensiones a ser abordadas.  

 De esta manera, con estos trabajos, Sociedad Fueguina realiza un nuevo aporte  al 

conocimiento del territorio, con la convicción de que conocer más representa 

implícitamente una contribución a ampliar el horizonte del cambio social en nuestra 

sociedad. 
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